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O Prémio Empresa Cidada ADVB/SC 2026 tem como objetivo
homenagear as empresas catarinenses que se destacam pelo
compromisso com a responsabilidade social ambiental e fazem da
responsabilidade social o seu melhor exemplo, produto e resultado.
Poderao ser inscritos projetos nas tematicas Ambiental, Social, Cultural
e ONG.

Cronograma

Inscrigcdes: até 30 de abiril

Entrega dos cases: até 8 de maio

Periodo de avaliagcao dos cases: 30 a abril a 15 maio
Divulgagao dos premiados: 18 de maio

Solenidade de premiagao: 10 de junho

Local: Chapecd/SC

(As datas e local acima podem ser alterados conforme conveniéncia da ADVB/SC)
Categorias

Todas as empresas ou organizagoes nao governamentais (ONGs),
independentemente do porte ou segmento, podem concorrer ao prémio
nas seguintes categorias: Micro e Pequena Empresa, Empresa de Médio
Porte, Empresa de Grande Porte.

Tematicas

Ambiental, Social, Cultural e Governanca

Informagdes:(48) 3224-5258 - info@advbsc.com.br - www.advbsc.com.br
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A Associacao dos Dirigentes de Vendas e Marketing de Santa Catarina
- ADVB/SC tem mais de quatro décadas de historia dedicadas a
capacitagao, relacionamento, reconhecimento e inovagao, inspirando e
promovendo as mais avancadas tendéncias, praticas e ferramentas de
marketing e vendas para profissionais e empresas catarinenses. Sao
quatro décadas focadas no compromisso com nosso proposito.
Consolidou-se assim como um hub de relacionamento do mercado,
desempenhando um papel protagonista no cenario empresarial
catarinense.

Il. DO PREMIO

Desde 1999, a Associacao dos Dirigentes de Vendas e Marketing de
Santa Catarina (“ADVB/SC”) instituiu o Prémio Empresa Cidada
ADVB/SC regido pelo conceito de Responsabilidade Social, iniciativa de
carater exclusivamente socioambiental e sem fins lucrativos, que visa
distinguir, reconhecer e homenagear anualmente os melhores trabalhos
e resultados de acgao ambiental, social, cultural e governanga, em
beneficio do bem-estar comunitario e sustentabilidade ambiental,
desenvolvido por empresas, fundacdoes e associacoes da iniciativa
privada.
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Poderao ser inscritos para disputar o Prémio Empresa Cidada ADVB/SC
2026 trabalhos realizados com o objetivo de contribuir para o bem-estar
da comunidade, desde que realizados em territério catarinense, nas
categorias discriminadas no Regulamento.

Poderao se inscrever para concorrer ao prémio Empresa Cidada
ADVB/SC 2026:

1.Empresas Privadas;

2.Empresas de economia mista;
3.Fundacoes de carater privado;

4.0NGs - OrganizagOes nao governamentais
5.Associagoes

Nao poderao concorrer ao prémio Empresa Cidada ADVB/SC 2026:
1.0rg&os da administracdo publica direta;

Os cases deverao ser inscritos pelo site da ADVB/SC por meio do site

www.advbsc.com.br. Arquivo do case, anexos e logomarca da empresa,

em extensao de arquivo (Al - lllustrator e EPS) devera ser inserida em
campo no cadastro do case.

Cada empresa ou instituicao podera inscrever um ou mais cases. Caso
ocorra a classificacao de dois ou mais cases da mesma empresa na
mesma categoria - ou diferentes -, o case de maior nota sera o
premiado.

Agéncias de Propaganda, Empresas de Assessoria de Imprensa e
similares poderao ser proponentes de cases de clientes e/ou terceiros,
se houver autorizacao formal dos mesmos.


http://www.advbsc.com.br/
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Ao inscrever o projeto, a empresa proponente devera indicar em qual
categoria e tematica do Prémio Empresa Cidada ADVB/SC o seu case
concorrera:

1. Categoria: Micro e Pequena Empresa*
Tematicas: Ambiental, Social, Cultural e Governanca

2. Categoria: Empresa de Médio porte*
Tematicas: Ambiental, Social, Cultural e Governanca

3. Categoria: Empresa de Grande de porte*
Tematicas: Ambiental, Social, Cultural e Governanca

*Indices de referéncia do porte da empresa conforme Receita Federal

MEI, Microempresa e Pequeno Porte (EPP): Faturamento de até: RS4,8 milhoes;
Médio Porte: Maior que RS 4,8 milhGes e menor ou igual a RS 300 milhdes;
Grande Porte: Maior que RS 300 milhdes

Tematicas a serem abordadas nas Categorias Micro e pequenas
empresas, Empresa de médio porte e Grandes Empresas:

Tematica Ambiental:

a. Reducao do consumo de recursos naturais;

b. AcOes de adocao de energia limpa e tecnologias sustentaveis.
c. Praticas de reciclagem e gestao de residuos;

d. Implementacao de tecnologias limpas;

e. Gestao eficiente de recursos hidricos e naturais;

f. AcOes de reducao de emissoes de carbono.



Empresa
Cidada

NDVBSC

Tematica Social:

a
b
C
d
e

. Iniciativas de responsabilidade social corporativa;

. Programas de diversidade e inclusao;

. Envolvimento comunitario e apoio a organizacoes locais;

. AcOes de apoio a educagao, saude e bem-estar comunitario;

. AcOes de combate a pobreza. Projetos que visam reduzir a pobreza e

melhorar a qualidade de vida de pessoas em situagao vulneravel.

Tematica Cultural:

a
b
C
d

. Cultura e Empreendedorismo;

. Arte e Educacgao;

. Preservacao do Patrimonio Cultural;
. Inovacao Tecnoldgica na Cultura.

Cada case inscrito devera relatar um trabalho de responsabilidade

a

mbiental, social ou governanca observada a seguinte sequéncia dos

tépicos abaixo:

1. Resumo do Case: Um breve resumo do caso, destacando a tematica
que o case se enquadra, o contexto, os desafios enfrentados pela
empresa, as iniciativas e agoes adotadas e os resultados obtidos;

1. Objetivo: Descreva claramente o objetivo da iniciativa de
organizacgao, incluindo o problema/questao que a empresa desejava
solucionar, e os resultados que a organizacao deseja alcancar;

2. Desenvolvimento do Case (Estratégias Empregadas): Detalhar as
estratégias, agoes e iniciativas que foram empregadas pela empresa
para atingir seus objetivos;

3.Impacto Gerado e Resultados Obtidos: Apresentar o impacto
positivo que a iniciativa teve no meio ambiente, na comunidade local,
nos stakeholders da empresa e em outros aspectos relevantes.
Apresentar os resultados qualitativos e quantitativos alcancados.
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Nao poderao ser inscritos projetos baseados em medidas decorrentes
de imposicao legal, mesmo que apenas parte deles seja decorrente de
imposicao legal.

O case deve ser apresentado em PDF, conter até 15 paginas e limite de
20mb no arquivo. Textos, imagens e links deve estar no PDF

Serao permitidos, link de videos, audio e fotos no pdf que podem
auxiliar no entendimento. Caso 0s arquivos ultrapassem o limite
maximo, os mesmos devem ser postados em plataforma especifica
(como por exemplo Youtube, Vimeo) e informar no documento principal
do case o link externo.

Os cases deverao conter o maior numero possivel de dados
quantificados, indicadores, indices de controle, mesmo em
porcentagem, para permitir melhor avaliacao, apresentando evidéncias.

Caso julgue necessario, a ADVB/SC podera solicitar comprovagao ou
informacdes adicionais a respeito de qualquer trabalho inscrito, bem
como realizar visita ao local de aplicagao dos mesmos.

V. TAXA DE INSCRICAO, LICENCA USO DE MARCA E DIVULGACAO

1. As associadas da ADVB/SC terao uma taxa de R$1.300,00 por case,
desde que em dia com suas mensalidades. Caso escrevam mais de um
case, terao 20% de desconto em cada adicional.

2. As empresas ndo associadas terdo uma taxa de RS$S2.000,00 por
case, tendo um desconto de 20% para cada case adicional.
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As empresas premiadas terao o direito de uso da marca “Prémio
Empresa Cidada ADVB/SC 2026”

A entrega da premiacao (troféu e certificado), pela ADVB/SC, ocorrera
em cerimonia promovida pela entidade, dia 10 de junho de 2026, na
cidade de Chapeco, SC.

VI. CRONOGRAMA

Art. 2° - As inscrigdes, julgamento e premiagao obedeceréo ao seguinte
cronograma:

InscricOes: até 30 de abiril

Entrega dos cases: até 8 de maio

Periodo de avaliagao dos cases: 30 a abril a 15 maio
Divulgacao dos premiados: 18 de maio

Solenidade de premiacao: 10 de junho

Local: Chapec6/SCLocal: Chapecd/SC

As datas e o local acima podem ser alterados pela Diretoria Executiva
da ADVB/SC.

Vil. JULGAMENTO

Os projetos inscritos serao examinados por uma comissao julgadora
composta por professores e equipe da UNISUL, com a supervisao do
diretor da ADVB/SC, que assegurara o atendimento de todos os
requisitos deste Regulamento.

Os jurados farao a avaliagao dos cases, sendo responsabilidade da
ADVB/SC auditar as notas. Serao considerados vencedores 1 (um) case
de maior nota de cada tematica ao total de até 12 (doze) premiados.
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Em caso de empate, o critério de desempate sera a maior nota no
quesito Impacto do Resultado. Sendo objetivo do Prémio Empresa
Cidada ADVB/SC distinguir somente trabalhos de real mérito, sendo
que nao ha a obrigacao de apontar vencedores em todas as categorias.

Os nomes dos integrantes do juri somente serao revelados aos
concorrentes e ao publico apos a conclusao do julgamento e divulgacao
dos vencedores.

Da decisao do juri nao cabera recurso de qualquer espécie, exceto
aqueles referentes a veracidade dos dados apresentados.

Os cases nao classificados nao serao divulgados.

VIIl. PREMIO ESPECIAL TOP ONE

Concorrem ao prémio Top One Empresa Cidada, todas as empresas
vencedoras sem distingao de categoria.

O case de maior nota geral independentemente de categoria merecera
o prémio TOP ONE Empresa Cidada, que somente sera anunciado na
cerimonia de premiagao.

IX. DA DIVULGAGAO DOS PREMIADOS

No dia 18 de maio, a ADVB/SC promovera ampla divulgagcao das
empresas premiadas em todos os veiculos parceiros. A divulgacao
também podera ser feita, livremente, pelos premiados.

A ADVB/SC se reserva o direito de publicar na integra, ou em partes,
todos os cases premiados, em quaisquer veiculos de comunicacao, bem
como publica-los no site da ADVB/SC e em outras formas de divulgacao
definidas pela diretoria da Entidade.
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X. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. O Empresa Cidada distingue somente trabalhos de real mérito, nao
havendo obrigacao de apontar vencedores em todas as categorias,
caso 0S cases nao atinjam notas minimas.

2. O julgamento nao podera merecer recurso de qualquer espécie,
exceto quanto a veracidade das informagdes apresentadas.

3. Caso sinta a necessidade, a ADVB/SC podera solicitar comprovagao
ou informagoes adicionais a respeito de qualquer trabalho inscrito.

4. A ADVB/SC nao tornara publico os cases nao classificados.

5. As questdes nao previstas neste regulamento serao dirimidas pela
Diretoria Executiva da ADVB/SC.
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