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ESTATUTO DA ASSOCIACﬂO DOS DIRIGENTES DE VENDAS E
MARKETING DO BRASIL EM SANTA CATARINA
ADVB/SC
CAPITULO | - DA ENTIDADE
Art. 01. A Associacdo dos Dirigentes de Vendas e Marketing do Brasil em e —
Santa Catarina — ADVB/SC é uma associacdo civil sem fins econémicos,

criada em 11 de julho de 1984, que se rege por este Estatuto e pelas I

disposicdes legais a ela aplicaveis.
Art. 02. A ADVB/SC tem sede e foro a Rua Presidente Nereu Ramos, 19, 2°

andar, Centro, Floriandpolis/SC, CEP: 88015-010 e sua atuacdo dar-se-a em

toda Santa Catarina.
Art. 03. A ADVB/SC tem prazo de duragdo indeterminado e seu exercicio

social coincidira com o ano civil.

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS

Art. 04. A ADVB/SC tem por objetivos principais:
| - Estudar, difundir e aplicar os principios e métodos de informagao,

formacdo e desenvolvimento de profissionais nas diversas areas de vendas,
marketing e gestao;

Il — Aprimorar o nivel dos profissionais das areas envolvidas, com atividades
que possibilitem a coleta sistematica de informagdes, a troca, a analise e a
critica de experiéncias, o estudo e a divulgacdo de técnicas nas areas de
vendas, marketing e gestdo, fomentando os relacionamentos e a difusdo de
ideias que agreguem valores e cidadania aos associados e a sociedade
catarinense.

Il - Incentivar, elaborar, executar e fomentar projetos culturais, sociais, e
materiais de apoio destes projetos com o objetivo de receber os beneficios
das Leis de Incentivos a Cultura, editais publicos e suas‘{ﬁ[ﬁﬁm 8 '
IV — Colaborar com o poder publico em assuntos de eresse técnic
profissional, além de participar, coordenar e promov&lr" U
palestras, seminarios e pesquisas, dentro e fora do estado
areas de vendas, marketing e gestao; x
V — Realizar concursos e promogdes para incentivar, dignific
desempenhos mercadoldgicos nas diversas areas de vendas, mark
gestdo, como também em outras dreas a elas rel cionada
somente de forma exemplificativa e ndo taxativa, tur
esporte, podendo, para isso, pleitear verbas dc
municipais, estaduais e federal; fai i
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VI — Fomentar no estado o interesse pelas modernas técnicas existentes nas
diversas areas de vendas, marketing e gestdo e sua aplicagdo, considerado
as peculiaridades do mercado catarinense.

Paragrafo Primeiro: E facultada a ADVB/SC conveniar-se com o Fundo
Nacional da Cultura a fim de participar de editais direcionados ao seu objeto
social.

Paragrafo Segundo — E facultado a ADVB adequar-se a legislagdo pertinente
e a pleitear a titularidade de entidade privada de utilidade publica.

Art. 05. E vedada a ADVB/SC a utilizagdo de seu home, logotipo ou imagem,
bem como de suas instalacdes fisicas, para a divulgagdo e/ou promogdo de
atividades ideoldgicas, politico-partidarias ou religiosas.

CAPITULO Ill - DOS ASSOCIADOS

Art. 06. O quadro social da ADVB/SC é constituido de pessoas fisicas e
juridicas assim classificadas:

| — ASSOCIADOS EMPRESARIAIS — exclusivamente pessoas juridicas, que
poderdo ser representadas junto a ADVB/SC por até 04 (quatro) pessoas
fisicas, necessariamente ligadas a empresa associada, sendo que apenas 01
(uma) podera votar em qualquer cargo eletivo da entidade e em qualquer
das deliberagbes da Assembleia Geral.

Il — ASSOCIADOS INDIVIDUAIS — exclusivamente pessoas fisicas que atuem
nas areas de vendas e marketing, ou, que tenham atividades correlatas;

Il — ASSOCIADOS BENEMERITOS — todos os ex-presidentes da Diretoria-
Executiva da instituicao, sendo facultado o pagamento da mensalidade.

IV — ASSOCIADOS FUNDADORES — os associados inscritos até 31 de
dezembro de 1984 na ADVB/SC, sendo facultado o pagamento das
mensalidades.

V — ASSOCIADOS COLABORADORES — inclui-se somente os veiculos de
comunicagao e agéncias de comunicacdo que prestem colaboracdo a
entidade, cujos nomes serdo propostos e aprovados pela Diretoria-
Executiva, estando facultado o pagamento das contribuicdes pecuniarias
previstas neste estatuto durante o tempo em que persistir essa
colaboracgao.

CAPITULO IV — DA ADMISSAO DOS ASSOCIADOS

Art. 07. S3o condigdes essenciais para a aquisicdo da qualidade de
Associado Individual a reconhecida idoneidade e capacidade legal para
tanto.

Art. 08 Qualguer pretendente a admissdo ao quadro social, tanto pessoas
fisicas como empresarias, deverd, mediante indicagdo de um associado,
apresentar requerimento escrito por meio fisico ou dig
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Paragrafo Primeiro — O requerimento escrito mencionado no caput deste
artigo devera ser encaminhado a primeira reunido da Diretoria-Executiva
da entidade, subsequente a data de seu protocolo.

Paragrafo Segundo — A deliberagio sobre a admissdo de novo associado
dar-se-a pela Diretoria-Executiva mediante maioria simples dos votos de
seus membros.

CAPITULO V - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 09. S3o deveres dos Associados:

| - Acatar, zelar e dar pleno cumprimento as disposicdes deste estatuto e
das deliberagdes assembleares;

Il - Tratar com dignidade e respeito todos os demais membros da ADVB/SC;
Il — Coibir qualquer discriminacdo de ordem religiosa, social, politica ou
econdmica;

IV — Desempenhar com zelo os cargos para os quais tenham sido eleitos e
nomeados, comparecendo as reunides para as quais tenham sido
convocados;

V — Pagar pontualmente as mensalidades e contribuicdes, segundo este
estatuto.

Art. 10. S3o direitos dos Associados, desde que em dia com as suas
obrigacoes estatutarias:

| —Gozar das regalias previstas neste estatuto;

Il = Votar e ser votado para os cargos eletivos da entidade;

lIl — Participar das Assembleias Gerais;

IV — Frequentar as dependéncias da ADVB/SC;

V - Frequentar, obedecidas as normas estatutdrias e disposicoes
complementares, cursos, seminarios, palestras, conferéncias, simpdsios e
promogdes patrocinadas diretamente pela ADVB/SC, com custo
privilegiado oferecido pela entidade;

Paragrafo Primeiro — O desligamento ou descredenciamento do
representante do “Associado Empresarial”, no corpo do mandato que
esteja exercendo, ndo produzira a extingao deste, se o exercente, no prazo
de até 30 (trinta) dias, tornar-se associado da categoria individual, ou
credenciado como representante de outro associado corporativo.
Paragrafo Segundo — Os direitos conferidos aos associados samente
poderdo ser exercidos quando cumpridos todos os seus devgne$'7' a con

a entldade
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mandato com especificacdo dos atos autorizados por instrumento publico
ou particular.

Pardgrafo Quarto — E direito de o Associado permanecer associado pelo
tempo que desejar, podendo, a qualquer tempo e momento, solicitar seu
desligamento do quadro de Associados, mediante requerimento escrito,
por meio fisico ou digital, enderecado a Diretoria-Executiva e entregue na
sede da Associagao.

Art. 11. Os associados ndo respondem, solidaria ou subsidiariamente, pelas &
obrigacdes contraidas pela ADVB/SC, sejam elas quais forem. |
CAPITULO VI — DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 12. Os associados poderdo ser advertidos, suspensos ou excluidos:

| — Na hipotese de desatendimento aos deveres previstos no artigo 92 deste
estatuto;

Il — Na hipotese da pratica de qualquer ato que possa por em risco o
patrimonio ou a idoneidade moral da associagao.

Paragrafo Primeiro — A aplicacdo da pena devera ser gradativa, de acordo
com a menor ou maior gravidade das faltas, levando-se em conta as
circunstancias do fato.

Pardgrafo Segundo — A apuragdo das faltas e a aplicagdo das penalidades €
de competéncia da Diretoria-Executiva, exceto para os membros do
Conselho de Administracdo, nesse caso aplicadas por seu Presidente,
cabendo sempre recurso, sem efeito suspensivo, para a Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro — A qualidade de diretor ou conselheiro ndo exime o
faltoso de punicdo sendo, o Diretor Presidente punido pela Diretoria-
Executiva e o Conselheiro, pelo Conselho de Administracao, mediante
processo, assegurada a ampla defesa.

Paragrafo Quarto — Os associados suspensos perdem seus direitos sociais
enquanto durar a pena, mas ndo se eximem do cumprimento dos deveres

estabelecidos neste estatuto.

CAPITULO VII - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS
Art. 13. S30 6rgaos administrativos da ADVB/SC:

| — Assembleia Geral

Il — Conselho de Administragao

IIl — Diretoria-Executiva

IV — Conselho Fiscal

Paragrafo Unico - A fungdo exercida por qualquer dos membros int

nos 6rgdos mencionados neste artigo ndo serd remunerada, bem D | _ -
serdo distribuidos lucros, bonificagdes ou vantagens, sob nenhuma forma
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ou pretexto, sendo isto aplicad

associados da entidade.

CAPITULO VIIl — DA DIRETORIA-EXECUTIVA

Art. 14. A Diretoria-Executiva sera composta por membros a
representantes de associados distribuidos na seguinte forma:

| — Presidente Executivo;
| — 04 (quatro) Vice-Presidentes Executivos;
Il — Vice-Presidentes Regionais;

|V — Diretores Setoriais;
paragrafo Primeiro — O Presidente Executivo e os 04 (quatro) Vice-

Presidentes Executivos, dispostos neste artigo, ser3o eleitos em Assembleia
Geral, para mandato de 02 (dois) anos, com direito a reeleicdo sucessiva
por uma Unica vez ao mesmo cargo, sendo os demais membros nomeados
pela Diretoria-Executiva;

Paragrafo Segundo — A Diretoria-Executiva reunir-se-a sempre que
necessario e mediante convocagdo do Presidente.

Paragrafo Terceiro— Serdo criadas tantas diretorias setoriais quantas forem
necessarias ao bom desempenho dos objetivos da entidade, sendo
obrigatéria somente a existéncia de uma Diretoria Administrativa/

o também a todos o0s mantenedores €

Lo 1 t.r-—.u?qu.

ssociados ou

Financeira.
Art. 15. E vedada a reeleicdo do diretor-presidente da Diretoria-Executiva

por mais de 01 (uma) vez sucessivamente para 0 mesmo cargo, sendo que
20 término do seu mandato automaticamente passara a fazer parte como
membro vitalicio do Ntcleo dos ex-presidentes, orgdo integrante do
Conselho de Administracdo da entidade.

Art. 16. Serdo criadas tantas vice-presidéncias regionais quantas se fizerem
possiveis e necessarias, até que seja alcan¢ada a estadualizacdo da Entidade
em Santa Catarina, cujo mandato serd de 02 (dois) anos, coincidentes com
o mandato da Diretoria-Executiva da ADVB/SC. |
Paragrafo Unico — As atribuigdes das vice-presidéncias regionais serao

fixadas por deliberagdo da Diretoria-Executiva.

Art. 17. Compete a Diretoria-Executiva:

| - Apresentar o plano de gestdo e orgamento aos conselhos de

Administracdo e Fiscal, e submeter o referido Plano a aprova¢ao, mediante

0s aspectos: missao, riscos e valores. 'l R
Il - Reunir-se, pelo menos, quinzenalmente, e sempre que convocada p
diretor-presidente da Diretoria-Executiva, lavrando-se as respecti\ 3
Il = Administrar e zelar pelos bens e interesses da ADVB/SC; L

- E
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V — Advertir, suspender, excluir e readmitir associados excluidos, nos

termos deste estatuto;

VI — Autorizar a outorga de mandatos, exceto os destinados a atuagao

judicial, fixando-lhes o prazo de duragao;

VIl — estabelecer os regulamentos e registros proprios dos departamentos R
e das divisoes da ADVB/SC, bem como a distribuicdo de cargos e atribui¢oes
aos funcionadrios e diretores;

VIIl — aprovar operacdes financeiras de endividamento até o limite de RS
100.000,00 (cem mil reais), atualizdveis anualmente por indice
inflaciondrio, sendo que em valores superiores necessitara
impreterivelmente da aprovac¢do do Conselho Fiscal;

IX — Criar divisdes, assessorias, servicos e diretorias auxiliares, bem como
subsedes com divisGes proprias;

X — Propor ao Conselho de Administragdo a concessdo de titulos de
Associados Beneméritos;

Xl — Submeter, ao Conselho Fiscal, nos 120 (cento e vinte) primeiros dias de
cada exercicio, o relatdrio, o balanco e a prestagdo de contas do exercicio
anterior, e, semestralmente, os balancetes;

Xl — Fixar os valores das contribui¢des sociais;

XIll = Outorgar e/ou cancelar a qualidade de Associado Colaborador;

XIV — Contratar e/ou conveniar com outras instituigdes, congressos,
conferéncias, simpdsios, cursos, pesquisas, CONcursos, promocoes,
seminarios e edicoes;

XV — Resolver os casos omissos do presente estatuto, com anuéncia da
Assembleia Geral Extraordinaria;

XVI — Conceder licenga a qualquer de seus membros, mediante pedido
escrito, por periodo ndo superior a 03 (trés) meses, continuos ou n3o;

XVIl — Fixar o valor para quitacdao de débito, de acordo com o art. 10,
paragrafo Unico;

XVIII — Propor a Assembleia Geral, a reforma do estatuto;

XIX — Aprovar ou ndo as indicagdes de representantes dos Associados
Pessoas Juridicas ou Fisicas, sejam eles Associados Empresariais,
Beneméritos ou Colaboradores;

XX — Apresentar ao Conselho Fiscal contas, relatérios, balancetes
semestrais e balango anual das opera¢ées da Entidade.

Art. 18. O quérum para validar as decisdes da Diretoria-Executiva devera
ser por maioria simples dos diretores presentes na reunido, somados ao
Presrdente da Dlretorla Executiva, sendo que a demséo de em@lu‘ 0.8
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anterior, devera necessariamente ser submetida a homologagdo da

Assembleia Geral.

Art. 19. Compete ao Presidente da Diretoria-Executiva:

| — Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il — Administrar e representar a entidade, ativa e passivamente, judicial ou

extrajudicialmente;

Il — Convocar, instalar e presidir as reunides da Diretoria-Executiva; O

IV — Ter sempre o voto de qualidade, em caso de empate na votagdo de £
qualquer resolugdo da Diretoria-Executiva em matérias que nao sejam -'
reguladas por regras especificas de votagao;

V — Apresentar ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral, anualmente, e ao
final de sua gestdo e do respectivo ano fiscal, relatério completo de suas
atividades e o balanco geral que demonstre a situacdo economico-
financeira da Associagao;

VI —Nomear e demitir os funciondrios necessarios aos servicos da ADVB/SC;
VI — Movimentar, sempre em conjunto com O diretor
administrativo/financeiro, contas bancarias; descontar, emitir, endossar e
executar titulos destinados ao pagamento de compra, locacao,
arrendamento, empréstimo, cessdo e compromissos de bens moveis e
iméveis bem como em todo e qualquer tipo de relagéo ou negocio juridico
de que participe a ADVB/SC, observadas as disposicoes deste estatuto;

VIl — Constituir procuradores ad negotia ou com poderes ad judicia e extra
e delegar suas fungdes a seu substituto, na ordem preestabelecida, no caso
de afastamento ndo superior a 30 (trinta) dias;

IX — Superintender e administrar, diretamente ou por delegacao aos
membros da Diretoria-Executiva, todos os departamentos da ADVB/SC;
Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria-Executiva encerra no dia 31 de
dezembro e a diretoria eleita assume em 01 de janeiro do ano subsequente.
Art. 20. Compete aos vice-presidentes regionais substituir o Presidente
sempre que necessdrio, bem como auxilid-lo no desenvolvimento de suas
atividades de acordo com as deliberacdes da Diretoria-Executiva.

Art. 21. Compete aos diretores setoriais, em conjunto ou separadamente,
exercerem as atribuicées que lhes forem previamente estabelecidas pelo
presidente da Diretoria-Executiva, tendo todo o carater de cooperagdo na
execucdo das atividades.

Paragrafo Primeiro — E atribuicdo do diretor administrativo/financeiro
movimentar, sempre em conjunto com o presidente da Diretoria-Executiva,
contas bancarias; descontar, emitir, endossar e executar titulos destinados
ao pagamento de compra, locacao, arrendame \ estimo, cessao e

10, @INE
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compromissos de bens méveis e iméveis bem como em todo e qualquer
tipo de relagdo ou negacio juridico de que participe a ADVB/SC, observadas
as disposigoes deste estatuto.

Art. 22 - Membros da Diretoria-Executiva, quando candidatos a cargos
publicos, devem se licenciar das fungoes da diretoria da ADVBS/SC ao
formalizarem suas candidaturas. Se eleitos, devem permanecer afastados
até o encerramento dos respectivos mandatos.

Paragrafo Unico: E vedada a participagdo concomitante no Conselho de
Administracdo e na Diretoria-Executiva da entidade.

CAPITULO IX - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art. 23. O Conselho de Administraco serd constituido por trés (03) nucleos,
nos quais os integrantes sdo equanimes em seus direitos e deveres:

| — Nucleo dos ex-presidentes da ADVB/SC, formado por todos 0s ex-
presidentes, de carater vitalicio, desde que mantenham o vinculo

associativo com a entidade.
Il — Nticleo dos Personalidades de Vendas, de carater vitalicio, formado

pelos eleitos e agraciados com o Prémio Personalidades de Vendas da

ADVB/SC, desde 1993.
Il = Ntcleo dos conselheiros eleitos, constituido por até 30 e no minimo 15

associados inscritos em chapa, eleitos pela Assembleia Geral, para mandato
de dois anos.

Art. 24. Compete ao Conselho de Administragao:
| — Eleger bienalmente o seu presidente, vice-presidente e secretario-geral,
entre os seus membros, podendo ser reeleitos por uma unica vez
sucessivamente;

Il - Compete ao Presidente do Conselho aprovar e encaminhar para
deliberacio da Assembleia Geral toda e qualquer reforma no estatuto social
da entidade.

Il — Apreciar, alterar e complementar, quando for o caso, os planos de
administracdo e agdo anualmente apresentados pela Diretoria-Executiva;
IV — Apreciar as propostas orgamentdrias anuais apresentadas pela
Diretoria-Executiva;

V — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral para qualquer
assunto que julgue de interesse relevante para a associagao, bem como
convocar para esclarecimentos, qualquer membro da Diretoria-Executiva;
VI — Aplicar punigdes aos Conselheiros, na forma deste estatuto.

VIl — Empossar a Diretoria-Executiva eleita pela Assembleia Geral nos
termos deste estatuto;
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Art. 25. As reunides do Conselho de Administragdo, no minimo duas anuais,
serdo convocadas pelo seu Presidente por meio eletronico, carta
protocolada ou postada com aviso de recebimento, enca minhadas com, no
minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia, contendo, ainda que suma riamente,
0s assuntos em pauta.

Pardgrafo Unico — Ressalvadas as excegbes previstas neste estatuto, as
deliberacdes serdo tomadas pela maioria simples dos presentes.

CAPITULO X — DO CONSELHO FISCAL

Art. 26. O Conselho Fiscal serd constituido por, no minimo, 06 (seis)
membros, necessariamente na condigdo de associados, sendo 03 (trés)
titulares e 03 (trés) suplentes, escolhidos e eleitos pela Assembleia Geral,
para mandato de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico — As reunides do Conselho Fiscal serdo instaladas com a
presenga da maioria dos seus membros e as decisdes adotadas por maioria

dos votos dos presentes.

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal:
| — Analisar e aprovar ou ndo, as contas, 0s relatdrios, os balancetes

semestrais e os balangos anuais;
| — Examinar todos os documentos necessarios ao exercicio de suas

atribuicoes;

Il — Examinar as contas apresentadas pela Diretoria-Executiva, anualmente
e ao final de cada mandato, emitindo relatorios e pareceres a serem
submetidos a Assembleia Geral;

IV — Apresentar ao Conselho de Administracdo e a Diretoria-Executiva um
relatério com as conclusées deste Conselho;

V — Solicitar explicagbes a Diretoria-Executiva sobre atos financeiros e

administrativos;
VI — Quando necessario, examinar livros, documentos e balancetes

correspondentes;

VIl — Verificar o cumprimento dos orgamentos e aplicagdes de recursos;
VIl — Denunciar ao Conselho de Administracdao, erros ou irregularidades
administrativas, ou qualquer violagdo da lei ou deste estatuto, sugerindo as
medidas que devam ser tomadas;

IX — E:onvocar o Conselho de Administragdo quando houver necessidade.
CAPITULO XI — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 28. A Assembleia Geral Ordindria realizar-se-a anualmente, mediante
convocagao do Presidente do Conselho de Administragdo ou de qualquer
outro associado desde que contando com no minimo 1/5 das assinaturas
de outros associados, devendo tal convocaqj’ﬁ'éj;; blicada em jornal
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estadual de grande circulagdo com, no minimo 15 (quinze) dias antes da sua
realizagdo, da qual constara necessariamente a ordem do dia.

Paragrafo Unico: As Assembleias-Gerais poderdo ser realizadas presencial
ou virtualmente, de acordo com o entendimento do presidente do

Conselho de Administragao.

Art. 29. Compete a Assembleia Geral Ordinaria:

| — Deliberar sobre a prestacdo de contas da Diretoria-Executiva, tanto o

Relatério Geral das Atividades da Gestdo como o Balango Geral; Y
Il - Eleger e empossar, a cada 2 (dois) anos, 0 Conselho Fiscal e o Conselho o

de Administracdo nos termos deste Estatuto;
Il — eleger, a cada 02 (dois) anos, a Diretoria-Executiva, nos termos deste

estatuto;

Art. 30. As Assembleias Gerais Extraordinarias serdo realizadas a qualquer
tempo, mediante convocagao do Conselho de Administragdo, Diretoria-
Executiva ou de qualquer outro associado desde que contando com no

minimo 1/5 das assinaturas de outros associados.
Parigrafo Primeiro — O presidente do Conselho de Administragdo

convocaré a Assembleia Geral Extraordinaria no prazo de até 15 (quinze)
dias, quando instado a fazé-lo.

Parigrafo Segundo — A convocagdo da Assembleia Geral Extraordinaria
deverd ser feita através de edital publicado em jornal de circulagao
estadual, pelo menos 10 (dez) dias antes da sua realizagdo, devendo,
obrigatoriamente, dela constar a ordem do dia, ainda que sumariamente.
Art. 31. Compete a Assembleia Geral Extraordindria, entre outras coisas:

| — Deliberar sobre as decisées da Diretoria-Executiva que digam respeito a
exclusdo, suspensdo e readmissao de associados;

Il — Decidir sobre qualquer assunto de interesse relevante para o qual tenha

sido convocada.
Il - Privativamente eleger e destituir os administradores eleitos, bem como
aprovar as contas apresentadas e alterar seu estatuto;

Art. 32. As Assembleias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias, serao
instaladas em primeira convocagdo com a presenca da maioria absoluta
(metade mais um) dos associados e, em segunda convocagdo, 15 minutos
ap0s a primeira, com qualquer nimero.

Art. 33. Para deliberacbes, serdo tomadas pela maioria dos votos dos
presentes, exceto quando digam respeito a destituicdo de membros dos
conselhos ou diretoria e alteragdo do estatuto para as quais sera exigido o
voto concorde de, pelo menos, 2/3 dos presentes a assembleia,
especialmente convocada para esse fim. “EPESS),
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CAPITULO XII — DAS ELEIGOES

Art. 34. A inscricdo para concorrer a eleicao para Conselho de
Administracdo, Diretoria-Executiva e Conselho Fiscal, serd realizada por
chapas, com pelo menos 05 (cinco) dias de antecedéncia a data da
Assembleia para tal convocada, e mediante protocolo junto a secretaria da
Associagao.

Paragrafo Primeiro — As inscricoes deverdo conter a identificagao e
assinatura dos associados candidatos.

Pardgrafo Segundo - £ vedada a participagdo concomitante de
concorrentes a Diretoria-Executiva, Conselho de Administragao e Conselho

Fiscal.

Paragrafo Terceiro - E obrigatoria a real
somente a inscricdo de uma chapa.

Art. 35. Os candidatos a presidéncia da Diretoria-Executiva e
de Administracio devem ter tempo minimo de associagdo d
ininterruptos.

Art. 36 SO poderdo candidatar-se associados que estejam regulares com
para pessoas fisicas ou juridicas associadas,

izacdo de eleicao mesmo existindo

do Conselho
e dois anos

suas obrigagdes sociais, tanto

assim como seus representantes.
Art. 37. As eleicBes serdo processadas durante a Assembleia Geral Ordinaria

no tltimo bimestre de cada ano, sendo a posse no primeiro trimestre do
ano subsequente, com exce¢do do Conselho Fiscal e Conselho de
Administragao.

Paragrafo Unico - A votagao podera ser realizada por e-mail ou outro meio
digital, desde que previsto e respeitado os termos constantes no edital de
convocagao.

Art. 38. O Conselho de Administragdo sera eleito a cada 02 (dois) anos, no
Gltimo bimestre, sendo que os candidatos ao Conselho Consultivo deverao
formar uma chapa com até 30 (trinta) candidatos e no minimo 15 (quinze),
inscrita com no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia da Assembleia de
eleicao e posse.

Paragrafo Unico — O Conselho de Administragdo sera empossado na
Assembleia Geral que o eleger.

Art. 39. O Presidente, o Vice-Presidente e o Secretario-Geral do Conselho
de Administracdo serdo eleitos na mesma Assembleia Geral e auto
empossados ato continuo, tendo como mandato o0 mesmo periodo disposto
aos Conselheiros eleitos.
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Paragrafo Unico — A reunido mencionada no caput nao podera ser realizada
em prazo superior a 30 (trinta) dias da elei¢do do Conselho de
Administracgao.

Art. 40. Os membros da Diretoria-Executiva e do Conselho Fiscal serao
empossados pelo Presidente do Conselho de Administracdo, até o primeiro

dia util do ano subsequente a elei¢ao.
CAPITULO XIIl — DAS CONTRIBUICOES ASSOCIATIVAS

Art. 41. A Diretoria-Executiva decidird sobre os valores € escala das

mensalidades para as diferentes categorias de associados.

CAPITULO XIV-DO PATRIMONIO SOCIAL E RECEITAS .
giveis

Art. 42. O Patriménio Social da ADVB/SC e constituido pelos bens tan

e intangiveis atuais e os que venham a ser adquiridos. =
Art. 43. As receitas serdo provenientes de contribuigdes associativas,

patrocinios, colaboragoes, doagdes, parcerias e convenios firmados com

entidades publicas e privadas. L
Paragrafo Unico - Poderao ser realizadas doagdes de qualquer espécie pela

entidade, desde que sejam aprovadas pela maioria dos integrantes de UrPEI
comissdo formada pelo Presidente do Conselho de Administragao,
Presidente da Diretoria-Executiva e Diretor-Financeiro.

CAPITULO XV — DO ESTATUTO SOCIAL
Art. 44. O estatuto sO podera ser alterado, parcial ou totalmente, em

Assembleia Geral Extraordinaria, na forma ja prevista neste estatuto, ou de
acordo com a legislagao em vigor, desde que aprovado por, no minimo, 2/3
dos presentes a assembleia, especialmente convocada para este fim.

CAPITULO XVI — DAS DISPOSICf)ES GERAIS
Art. 45. Qualquer dos ocupantes de cargos na Diretoria-Executiva ou no
Conselho Fiscal deverd licenciar-se de sua fungdo junto a ADVB-5C com, no
minimo, 06 (seis) meses de antecedéncia, quando desejar fazer parte de
qualquer pleito eleitoral da administragdo publica municipal, estadual ou

federal.
Art. 46. No caso de licenga ou renuncia:
| — do Presidente da Diretoria-Executiva sdo considerados substitutos os

Vice-Presidentes Estaduais.
Il — Dos demais membros da Diretoria-Executiva, o substituto sera

designado por deliberagdo do Presidente.

Il - Em caso de rentncia ou afastamento de Vice-Presidentes estaduais o
Conselho de Administracdo autoriza o presidente da Diretoria-Executiva a
substitui-los em até 120 dias, sendo que o presidente indica ao Conselho de

Administracdo e este 0s empossa.
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IV — Em caso de 05 (cinco) faltas alternadas ou 03 (trés) consecutivas, sem
justificativas, de membros da Diretoria-Executiva, o presidente da
Diretoria-Executiva esta autorizado a substituir o referido diretor.

V — De qualquer dos membros titulares do Conselho Fiscal, 0 substituto sera

o respectivo suplente.

Paragrafo Primeiro: Caso haja vacan
substituicio dos membros nos termos deste artigo, S
Assembleia Geral Extraordinaria para eleicdo de Diretoria ou Conselho
Fiscal interino, que exercerdo as respectivas fungoes até o final regular do
mandato em andamento, nos termos do Capitulo XII deste Estatut?.
Art. 47. A extingdo da ADVB/SC podera ser determinada na ocorren

dificuldades insuperaveis para a consecucdo de seus objetivos. N i
Paragrafo Primeiro — Para a dissolugdo da ADVB/SC sera necessario que

Assembleia Geral, convocada especialmente para €ss€ fim pelo Conse[hP
de Administragdo e a Diretoria-Executiva, conjuntamente, ven ha a aprova—
la por decisdo de, no minimo, 2/3 (dois tercos) do total dos associados
presentes. )

Paragrafo Segundo — Aprovada a dissolucdo da ADVB/SC, serao nomerados,
na mesma Assembleia, 05 (cinco) liquidantes dentre os Conselheiros €
Diretores em exercicio, para a apuragdo do patrimonio social.

Paragrafo Terceiro — Sendo extinta a ADVB/SC, seus bens serdo destinados
3 uma entidade privada de utilidade publica, ou, pela deliberacdo dos
sssociados na Assembleia que deliberar a extingao da Entidade, a uma
instituicdo municipal, estadual ou federal de fins idénticos ou semelhantes

aos da ADVB/SC.
Art. 48. O presente estatuto foi lido,

aprovado segundo regras estabelecidas an
na data de sua aprovagdo pela Assembleia Geral Extraordinaria,

revogando todas as disposicoes, estatutos e regulamentos conflitantes.

Paragrafo Unico — Prestagao das contas: A prestagao de contas devera
obedecer aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotara praticas de gestao
administrativa, necessérias e suficientes a coibir a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia
da participagdo no respectivo processo decisorio, dando-se publicidade, por
qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao do relatério
de atividades e das demonstracées financeiras da entidade, sendo levados,

ao término da gestdo, a Assembleia Geral para aprova
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